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テ ー マ 暦 1 回 あ た り の 会 合 時 間

本 テ ー マ の 活 動 期 間 本 テ ー マ の 会 合 回 数2020年4月～2020年10月 (効果把握は2021年3月） 16回

4名

部内全体を対象としたテーマなので、最初はメン
バー一同難色を示していました。ですが、部内の
小集団活動が低迷しているのを目の当たりにして
一致団結し、「自分達が出来る事」を「部内で出来
る事」へ昇華して活動しました。活動を終えメン
バーの成長はもとより、部内全体の成長にも繋が
り「やって良かった」と満足感の有る活動となりまし
た。

パワーステアリング生産部小集団活性化活動　～部全員で学ぼうQCストーリー～

4回

1時間本テーマで　14件目　社外発表　　2件目

メ ン バ ー 構 成 会 合 は 就 業 時 間
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