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溶接作業場 火災発生の未然防止

会社・事業所名（フリガナ） 発表者名（フリガナ）

カヤバ株式会社　(カヤバ カブシキカイシャ) 田口 健太郎　(タグチ ケンタロウ)

 今回の改善活動では、世代を超えたコミュニケー
ションが自然に生まれ、若手の柔軟な発想とベテ
ランの豊富な知識の融合することにより実現性の
高い改善策を導き出すことができました。
 このような協働の姿勢は、ぜひ皆様にお伝えした
いポイントです。

　　　　　サ　ー　ク　ル　　名 （　フリガナ　） 発　表　形　式

JINZAI （ ジンザイ ）

328-81 2009年 11月

9 名 内　 ・ 外 ・ 両方

36歳（最高　　62　歳、最低　　21　　歳） ４ 回

本テーマで　　　51件目　社外発表　　　5件目 1 時間

　2023年　　11月　～　　　2024年　　　1月 20 回

カヤバ株式会社　総務・人事本部　人財育成センター 勤続 5.9 年

メ ン バ ー 構 成 会 合 は 就 業 時 間

発表のセールスポイント

Ｑ Ｃ サ ー ク ル 紹 介 ＰＣ

本 部 登 録 番 号 サ ー ク ル 結 成 年 月

発 表 者 の 所 属

平 均 年 齢 月 あ た り の 会 合 回 数

テ ー マ 暦 1 回 あ た り の 会 合 時 間

本 テ ー マ の 活 動 期 間 本 テ ー マ の 会 合 回 数

サークル写真

製造改善/JHS（含む医療・福祉）改善

１ページ目様式

（PDF変換してご提出ください）

◆ 用紙の空白は 左、右、上側は１５ミリ、下側は２０ミリあけて下さい
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